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Geaccrediteerde Specialisatie Arbeidsmediator mod. I+II ¢ 2.950,- BTW
VRIJGESTELD*

* voor oud cursisten uit onze basisopleiding geldt een korting van 10%
Met E-learning omgeving — onbeperkte toegang tot de syllabus en vertoonde video’s

In deze specialisatieopleiding staat bemiddeling bij reintegratie en/of ontslagzaken centraal. Meer dan
een kwart van alle mediations betreft de arbeidszaken. Als u de basisopleiding mediation heeft
afgerond kunt u deelnemen aan deze opleiding. Heeft u nog geen examens gedaan en ben u (nog) niet
geregistreerd, dan behaalt u met deze opleiding 36 PE punten welke bij de Mediatorsfederatie
Nederland (MfN) en het ADR-International Register (ADR) ook na registratie alsnog kunnen worden
bijgeschreven.

Programma
De opleiding bestaat voor 40% uit theorie en voor 60% uit het oefenen van vaardigheden, zodat u deze

leert toe te passen. U oefent uw vaardigheden als mediator maar speelt ook voor uw medecursisten in
conflicten mee. Zo ervaart u van beide kanten wat de effecten van de toegepaste vaardighedenzijn.
Het oefenen gebeurt zowel in subgroepen als plenair en de trainers geven ter ondersteuning korte
plenaire demonstraties.

2026 voorjaar Module I - vaardigheden 2026 najaar Module I - vaardigheden

Blok 1: 19 & 20 mei 2026 di/wo Blok 1: 05 & 06 november 2026 do/vr

Blok 2: 16 & 17 juni 2026 di/wo Blok 2: 03 & 04 december 2026 do/vr

02 & 03 juni 2026 di/wo 19 & 20 november 2026 do/vr
I I

Doel van de vaardigheidsmodule
Hoe om te gaan met:
¢ Neutraliteit wanneer de werkgever de betalende partij is;
e Dubbele agenda's, is re-integratie waar men echt voor komt;
e Machtsverschillen;
e Ruziegedrag;
¢ Invloed van de achterban op partijen en coalitievorming;
e Betrokken advocaten, arbeidsdeskundigen, vakbonden, bedrijfsartsen, Arbodiensten;
e Effectieve inzet van de caucus;
e Juridische aspecten die een rol bij arbeidskwesties;
e Onderhandelingen bij arbeidskwesties.



Inhoud van module Arbeidsrecht
(Basis)kennis van:
e Wet arbeidsmarkt in balans (WAB);
e Re-integratie en de Wet Verbetering Poortwachter;
e Juridische aspecten bij arbeidszaken;
e Exit-mediation;
e Financiéle aspecten;
o Vaststellingsovereenkomst bij arbeidskwesties
e Meest recente jurisprudentie

Tussentijdse studiebelasting en literatuur
Tussen ieder blok is er c.a. 5 tot 10 uur aan studietijd ter voorbereiding op het volgend blok. Waaronder

het lezen van de syllabus en het maken van huiswerkopdrachten. Er is geen verplichte literatuur maar
gedurende de opleiding zullen wij literatuur aanbevelen voor wie dat wil.

E-learning omgeving
De E-learning omgeving is onbeperkt toegankelijk voor onze cursisten en bevat o.a. getoonde video’s, een

digitale syllabus en een besloten overlegplatform voor contact met medecursisten.

Kosten

De kosten voor deze opleiding bedragen:

Module 1 :4-daagse vaardigheidstraining arbeidsmediation € 2.150,00, btw vrijgesteld. (PE 24p)
Module II :2-daagse cursus arbeidsrecht € 975,00, btw vrijgesteld. (PE 12p)

Module I + II :6-daagse specialisatie arbeidsmediation € 2.950,00, btw vrij (PE 26p)

Dit is inclusief lunches, kosten zaal en materiaal.

Trainers vaardigheidsmodule

Rob Kuijpers

Conflictspecialist.

Trainer basisopleiding mediation. Trainer in de specialisatie opleiding arbeidsmediation; Geregistreerd MFN
mediator; Rechtbankmediator; Specialisaties: arbeid, (echt)scheiding en familiezaken. Eigenaar Kuijpers
Mediation. CRKBO geregistreerd.

LinkedIn

Docent module arbeidsrecht

Mr. Frank Emmelot

Trainer/docent Juridische aspecten voor de specialisatieopleiding Arbeidsmediation; Directeur InterArbeid
Mediation & Consultancy B.V. / partner InterVentium; MfN-register & Rechtbank mediator; Gespecialiseerd
in arbeidsrecht, personen- en familierecht en insolventierecht

LinkedIn

Locatie omgeving

Postillion Hotel Amersfoort Veluwemeer i
Strandboulevard 3 :
3882 RN Putten
Google



http://mediationtraining.nl/opleidingen/aanvullende-informatie/over-de-trainers
https://www.linkedin.com/in/rob-kuijpers-1645244/
http://mediationtraining.nl/opleidingen/aanvullende-informatie/over-de-trainers
https://www.linkedin.com/in/mr-frank-j-emmelot-0128a412/
https://maps.app.goo.gl/t98UdrQ58mNCWYYr5
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